December 2023 ® Atlantic City Non-Casinos Plan Unit 202 m

¢ MEDICAL

MD Anderson correction

If you started receiving cancer treatment at MD Anderson at Cooper (MD Anderson) for a cancer diagnosis
before September 1, 2023, the $0 benefit, as currently described in your SPD, will still be available through
August 31, 2024. All cost-sharing waived after September 1, 2023 requires approval from UNITE HERE
HEALTH. Effective September 1, 2024, the regular cost-sharing will apply to all covered services you get at
MD Anderson.

The UHH Member Portal
mobile app gives you 24/7
access to your benefits!

Scan the QR code or search “UHH
Member Portal” in your app store. IPHONE ANDROID

UNITEHERE @ (888) 437-3480 - uhh.org

H E A L-H- H P.O. Box 6020, Aurora, IL 60598-0020

This document constitutes a Summary of Material Modifications (SMM) under the Employee Retirement
Income Security Act of 1974, as amended, and summarizes recent actions taken by the Board of Trustees
of UNITE HERE HEALTH. It describes benefit and administrative changes affecting the information included
in your Summary Plan Description (SPD). This SMM addresses changes to all benefits in your SPD and
may include changes and benefits that don't apply to you based on your or your employer’s elections.

Please read this information carefully; then, keep it with your SPD for future reference. Except as
described in this SMM, the information otherwise contained in your SPD continues to apply.



Diciembre 2023 ® Atlantic City Non-Casinos Plan Unit 202 m

¢ MEDICA

Correccion de MD Anderson

Si comenzd a recibir tratamiento contra el cancer en MD Anderson at Cooper (MD Anderson) por un
diagnostico de cancer antes del 1 de septiembre de 2023, el beneficio de $0, como se describe actualmente en

su SPD, seguira estando disponible hasta el 31 de agosto de 2024. Toda exencién de costos compartidos después
del 1 de septiembre de 2023 requiere la aprobacién de UNITE HERE HEALTH. A partir del 1 de septiembre
de 2024, el costo compartido regular se aplicara a todos los servicios cubiertos que reciba en MD Anderson.

jLa aplicacion movil del Portal para

Miembros de UHH le brinda acceso

a sus beneficios las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana!

Escanee el cédigo QR o busque “UHH Member Portal”
en su tienda de aplicaciones. IPHONE ANDROID

UNITEHERE @ (888) 437-3480 - uhh.org

H E A L-H- H P.O. Box 6020, Aurora, IL 60598-0020

Este documento presenta un Resumen de las modificaciones de materiales (SMM, segun sus siglas en inglés),
segun la Ley de seguridad de ingresos para los empleados jubilados (ERISA, segun sus siglas en inglés),
de 1974, segun enmienda, y sintetiza las medidas que acaba de tomar el Consejo administrativo de
UNITE HERE HEALTH. Describe cambios administrativos y modificaciones en los beneficios que afectan
la informacioén incluida en la Descripcion resumida del Plan (SPD, segun sus siglas en inglés). El SMM
aborda los cambios que afectan todos los beneficios presentes en la SPD y puede incluir modificaciones
y beneficios que no rigen en su caso particular, segun las elecciones que realiza su empleador.

Lea con atencién la informacién y gudrdela junto con su SPD, para futura referencia.
Excepto por lo descrito en el SMM, la informacién que contiene el SPD contintia vigente.



