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July 24, 2023 

 
Dear Member, 
 
Before the dependent eligibility audit begins, there will be a short amnesty period from now un7l Thursday, 
August 31, 2023.  
 
As your union’s health fund, UNITE HERE HEALTH (“the Fund”) works hard to protect the money your union 
negoPates for healthcare expenses. If you do not drop (or disenroll) a dependent who is no longer eligible (like a 
divorced spouse), you could be held liable for repayments of ineligible claims paid and lose your coverage.    
 
When the wrong people (ineligible dependents) use Fund benefits, benefits cost more for everyone else.    
 
To make sure only eligible people use Fund health benefits, the Fund (in partnership with SISCO—an expert 
benefit administraPve services firm) will conduct a dependent eligibility audit.  The audit will help the Fund: 
 

• Verify eligibility of dependents; 
• Educate you on the definiPons of eligible and ineligible dependents (see “DefiniPons of Eligible 

Dependents” on page 2); and 
• Keep costs in check by only paying for claims of eligible people   

 
Amnesty period: now un1l Thursday, August 31, 2023.  
 
During the amnesty period, you may drop or disenroll dependents who are not eligible for coverage and avoid 
potenPal penalPes. For example, if you are divorced or are no longer the guardian of a minor child, you should 
let us know now. Please also let us know the date of the divorce or the date on which the child was no longer 
eligible.    
 
To drop or disenroll a dependent because they are no longer eligible, log in the Member Portal at 
www.uhh.org/member 
 
The last day of coverage for any dependents removed during the amnesty period is August 31, 2023.   
 
If any of your dependents are no longer eligible for benefits, it is best for you to remove them during the 
amnesty period. The amnesty period is your only chance to remove ineligible dependents and avoid further Fund 
acPon, which may include seeking your repayment of ineligible claims paid, offse_ng your future benefits and 
terminaPng or suspending your coverage. All dependents sPll enrolled a`er the end of the amnesty period will 
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be subject to the dependent eligibility audit, and you will need to provide evidence of eligibility (such as tax 
returns). If you have quesPons, please contact Member Services: (855) 483-4373. 
 
Con7nue to watch your mail so you can verify dependents who are s7ll eligible—we will send a packet with 
detailed informaPon and instrucPons by September 1, 2023. Please start gathering birth cerPficates, your 
marriage cerPficate, and your 2022 tax return.  
 
We are working hard to protect your health benefits and keep costs down. Thank you for your understanding 
and partnership! 
 
UNITE HERE HEALTH 
 

 
Defini1ons of Eligible Dependents 
 

• Your husband or wife, but only if you are legally married.   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

• Your children up to age 26, including: 
o biological children 
o stepchildren 
o adopted children or children placed with you for adoption if you are legally required to provide 

support until the adoption is finalized 
o children entitled to coverage because of a Qualified Medical Child Support Order, or children for 

whom you are awarded legal guardianship or sole custody  
 

• Children over age 26 unable to support themselves because of a mental or physical handicap that began 
before age 19 while they were covered under UNITE HERE HEALTH (“the Plan”).  
 

Defini1ons of Ineligible Dependents (who should be dropped) 
• Former spouse  
• Stepchildren of your former spouse 
• Children for whom you are no longer a legal guardian 
• Children over age 26 who do not have a mental or physical handicap 

Spousal Verifica1on: 
Please note: if your spouse is enPtled to group health plan coverage through their own employer, they must enroll 
for coverage through their employer’s plan. Your spouse MUST take that coverage first and the Fund will pay as a 
secondary payer.  Benefits would then be coordinated.  In place since 2013, this rule helps protect the money set 

aside for your healthcare expenses.  If your spouse has other coverage, please provide that informaPon in the 
forms we’ll mail you by Sept. 1, 2023.  All audit forms are due Oct. 31, 2023. 
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24 de julio de 2023 

Es0mado miembro: 
 
Antes de que comience la auditoría de elegibilidad de dependientes, habrá un breve período de amnis9a 
desde ahora hasta el jueves 31 de agosto de 2023.  
 
Como fondo de salud de su sindicato, UNITE HERE HEALTH (el "Fondo") trabaja arduamente para proteger el 
dinero que su sindicato negocia para gastos de atención médica. Si no descarta (o cancela la inscripción) a un 
dependiente que ya no es elegible (como un cónyuge divorciado), podría ser responsable de los reembolsos de 
las reclamaciones no elegibles pagadas y perder su cobertura.    
 
Cuando las personas equivocadas (dependientes no elegibles) usan los beneficios del Fondo, los beneficios 
cuestan más para todos los demás.    
 
Para asegurarse de que solo las personas elegibles usen los beneficios de salud del Fondo, el Fondo (en 
asociación con SISCO, una firma experta en servicios administra0vos de beneficios) llevará a cabo una auditoría 
de elegibilidad de dependientes.  La auditoría ayudará al Fondo a: 
 

• Verificar la elegibilidad de los dependientes; 
• Educarlo sobre las definiciones de dependientes elegibles y no elegibles (consulte “Definiciones de 

dependientes elegibles” en la página 2); y 
• Mantener los costos bajo control pagando solo las reclamaciones de las personas elegibles   

 

Período de amnis-a: ahora hasta el jueves 31 de agosto de 2023.  
 
Durante el período de amnis]a, puede eliminar o cancelar la inscripción de dependientes que no son elegibles 
para la cobertura y evitar posibles sanciones. Por ejemplo, si está divorciado o ya no es el tutor de un niño menor 
de edad, debe informarnos ahora. Por favor infórmenos también la fecha del divorcio o la fecha en que el niño 
dejó de ser elegible.    
 
Para eliminar o cancelar la inscripción de un dependiente porque ya no es elegible, inicie sesión en el Portal para 
miembros en www.uhh.org/member  
 
El úl0mo día de cobertura para los dependientes eliminados durante el período de amnis]a es el 31 de agosto de 
2023.   
 
Si alguno de sus dependientes ya no es elegible para los beneficios, es mejor que lo elimine durante el período 
de amnis]a. El período de amnis]a es su única oportunidad de eliminar a los dependientes no elegibles y evitar 

Período de amnis-a:  

Para evitar multas, elimine o cancele 
la inscripción de los dependientes 

que no sean elegibles antes del 
31/8/23  
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más acciones del Fondo, que puede incluir buscar su reembolso de reclamos no elegibles pagados, compensar 
sus beneficios futuros y terminar o suspender su cobertura. Todos los dependientes que aún estén inscritos 
después del final del período de amnis]a estarán sujetos a la auditoría de elegibilidad de dependientes y deberá 
proporcionar evidencia de elegibilidad (como declaraciones de impuestos). Si 0ene preguntas, comuníquese con 
Servicios a los Miembros: (855) 483-4373. 
 
ConCnúe revisando su correo postal para que pueda verificar los dependientes que aún son elegibles; le 
enviaremos un paquete con información detallada e instrucciones antes del 1 de sep0embre de 2023. Por favor 
comience a recopilar cer0ficados de nacimiento, su cer0ficado de matrimonio y su declaración de impuestos de 
2022.  
 
Estamos trabajando arduamente para proteger sus beneficios de salud y mantener bajo los costos. ¡Muchas 
gracias por su comprensión y colaboración! 
 
UNITE HERE HEALTH 
 

 
Definiciones de dependientes elegibles 
 

• Su esposo o esposa, pero solo si está legalmente casado   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

• Sus hijos hasta la edad de 26 años, incluyendo: 
o hijos biológicos 
o hijastros 
o hijos adoptados o niños colocados con usted para adopción si está legalmente obligado a brindar 

manutención hasta que finalice la adopción 
o hijos con derecho a cobertura debido a una orden de manutención infantil médica calificada, o hijos para 

los que se le otorgue la tutela legal o la custodia exclusiva  
 

• Hijos mayores de 26 años que no pueden mantenerse por sí mismos debido a una discapacidad mental o física que 
comenzó antes de los 19 años mientras estaban cubiertos por UNITE HERE HEALTH (el “Plan”)  
 

Definiciones de dependientes no elegibles (a quienes se debe cancelar la inscripción) 
• Ex cónyuge  
• Hijastros de su ex cónyuge 
• Niños de los que ya no es tutor legal 
• Hijos mayores de 26 años que no tengan una discapacidad mental o Tsica 

Verificación conyugal: 
Por favor tome en cuenta: si su cónyuge Uene derecho a la cobertura del plan de salud grupal a través de su propio empleador, 
debe inscribirse para la cobertura a través del plan de su empleador. Su cónyuge DEBE tomar esa cobertura primero y el Fondo 
pagará como pagador secundario.  Entonces se coordinarían los beneficios.  Vigente desde 2013, esta regla ayuda a proteger el 
dinero reservado para sus gastos de atención médica.  Si su cónyuge Uene otra cobertura, proporcione esa información en los 

formularios que le enviaremos por correo antes del 1 de sepUembre de 2023.  Todos los formularios de auditoría vencen el 31 de 
octubre de 2023. 

 


