
HMO Plan (Kaiser): Life Insurance

December 2019  ❙  Los Angeles Plan Unit 178 ❙  1 Updates 
to Your 
Benefits

www.uhh.org
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020

(855) 484-8480

This document constitutes a Summary of Material Modifications (SMM) under the Employee 
Retirement Income Security Act of 1974, as amended, and summarizes recent actions taken 

by the Board of Trustees of UNITE HERE HEALTH. It describes benefit and administrative 
changes affecting the information included in your Summary Plan Description (SPD).

This SMM addresses changes to all benefits in your SPD and may include changes  
and benefits that don’t apply to you based on your or your employer’s elections.

Please read this information carefully; then, keep it with your SPD for future reference. Except as 
described in this SMM, the informationotherwise contained in your SPD continues to apply.

Save time, Go online
Visit your member portal  

www.uhh.org/member 
to view your benefits, request 

an ID card, and more! 

These changes only  
apply if you have  
the HMO PLAN  
with KAISER  
PERMANENTE

Changes to your life insurance benefit
Your life insurance benefits are improving, and the Fund is adding an 
accidental death and dismemberment (AD&D) benefit, effective  
December 1, 2019!

Dependents must be enrolled to qualify for life insurance. Dependents do not 
get AD&D benefits or the terminal illness benefit. Retirees are not eligible for 
life or AD&D benefits.

Life and AD&D Benefits — Effective December 1, 2019

Life Insurance

Employees $20,000

Dependents

Spouse $20,000

Child — live birth up to age 6 months $10,000

Child — age 6 months and older $20,000

Accidental Death & Dismemberment Insurance

Employees only $20,000

Life and AD&D insurance benefits are provided through an insurance 
contract issued by Dearborn Life Insurance Company (formerly known as 
Dearborn National), which is now branded as BCBSIL.
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BCBSIL provides additional services with your life insurance benefits:
• Travel Resources Services 

help you and your 
dependents if you travel 
100 miles or more from 
your home. For example, 
you can access translation 
and travel information 
services, get help finding 
medical services, replace 
eyeglasses or medications, 
or get help finding legal assistance, among other services. Travel resources 
are provided by Generali Global Assistance, Inc. (GGA). 

• Beneficiary Resource Services 
provides grief counseling, online 
will preparation, help planning  
a funeral, and other services to 
your beneficiaries (and to you if 
you are eligible for the accelerated 
life benefit). Services are provided 
by telephone, face-to-face contact, 
online, or through referrals to local resources. Limits may apply to  
certain services. Beneficiary resources are provided by Morneau Shepell.

Generali Global  
Assistance, Inc. 
(877) 715-2593 (U.S. and Canada)

(202) 659-7807 

(Call collect outside of the U.S. and Canada)

ops@us.generaliglobalassistance.com

Morneau Shepell
(800) 769-9187
www.beneficiaryresource.com
(username: beneficiary)
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Like life benefits, AD&D benefits cannot be continued through COBRA 
continuation coverage. The following information is added to the  
“Life insurance benefits” section of your SPD:

Accidental death & dismemberment insurance benefit 

If you die or suffer a covered loss within 365 days of an accident that happens 
while you are eligible for coverage, AD&D benefits will be paid as shown 
below. However, the total amount payable for all losses resulting from one 
accident is your full amount (the amount your beneficiary would receive  
if you died).

Your AD&D Benefit for a loss (death or dismemberment) 
within 365 days of an accident — Effective December 1, 2019

Event Benefit Who Receives

Death

$20,000

Your life insurance 
beneficiary

Loss of both hands or feet

You

Loss of sight in both eyes

Loss of one hand and one foot

Loss of one hand and sight in one eye

Loss of one hand or one foot
$10,000

Loss of the sight in one eye

Loss of index finger and thumb  
on same hand

$5,000
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AD&D exclusions

AD&D benefits do not cover losses resulting from or caused by: 
• Any disease, or infirmity of mind or body, and any medical or surgical 

treatment thereof. 
• Any infection, except an infection of an accidental injury. 
• Any intentionally self-inflicted injury. 
• Suicide or attempted suicide while sane or insane. 
• Losses caused while you are under the influence of narcotics or other 

controlled substances, gas or fumes. 
• A direct result of your intoxication. 
• Your active participation in a riot. 
• War or an act of war while serving in the military, if you die while in the 

military or within 6 months after your service in the military. 

See your certificate for complete details. 

Additional accidental death & dismemberment  
insurance benefits 

The additional insurance benefits described below have been added to your 
AD&D benefits. The full terms and conditions of these additional insurance 
benefits are contained in a certificate made available by BCBSIL. If there is a 
conflict between these highlights and the certificate, the certificate governs. 
• Education Benefit—If you have children in college at the time of your 

death, your additional AD&D coverage pays a benefit equal to 3% of the 
amount of your life insurance benefit, with a maximum of $3,000 each year. 
Benefits will be paid for up to four years per child. If you have children in 
elementary or high school at the time of your death, your additional AD&D 
coverage pays a one-time benefit of $1,000. 

• Seat Belt Benefit—If you are wearing a seat belt at the time of an accident 
resulting in your death, your additional AD&D coverage pays a benefit 
equal to 10% of the amount of your life insurance benefit, with a minimum 
benefit of $1,000 and a maximum benefit of $25,000. If it is not clear that 
you were wearing a seat belt at the time of the accident, your additional 
AD&D coverage will only pay a benefit of $1,000. 
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• Air Bag Benefit—If you are wearing a seat belt at the time of an accident 
resulting in your death and an air bag deployed, your additional AD&D 
coverage pays a benefit equal to 5% of the amount of your life insurance 
benefit, with a minimum benefit of $1,000 and a maximum benefit of 
$5,000. If it is not clear that the air bag deployed, your additional AD&D 
coverage will only pay a benefit of $1,000. 

• Transportation Benefit—If you die more than 75 miles from your home, 
your additional AD&D coverage pays up to $5,000 to transport your 
remains to a mortuary.

AD&D claim filing

If the claim involves an accidental  
death, your beneficiary must provide  
a copy of the death certificate.

After you have contacted the  
Fund about an employee’s death  
or dismemberment, BCBSIL  
will contact you to complete  
the claim filing process.

Written notice must be received 
within 31 days of loss (or as soon as 
possible). Written proof of loss must 
be received within 90 days of loss 
(or as soon as possible). Other deadlines may apply to your additional AD&D 
insurance benefits—your insurance certificate provides more information.

The time frames for BCBSIL to make a decision on your AD&D claim are the 
same as shown on page G-6 of your SPD for life insurance claims. The rules 
for filing an appeal on your AD&D claim are the same as shown on page G-7 
of your SPD for life insurance appeals.

Claims should be filed the 
same as for a life insurance 
claim, by sending the 
information to: 

UNITE HERE HEALTH
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020

(855) 405-FUND (3863)
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Dodger Stadium employees’ hour 
bank becomes more flexible
Dodger Stadium employees may bank extra hours and use them to continue 
their eligibility. As of December 1, 2019, Dodger Stadium employees will  
no longer lose their banked hours every December 31, as stated on page F-9  
of your SPD. 

Now, you can apply your banked 
hours to continue coverage 
through the end of the month 
immediately prior to the month in 
which the next year’s season starts. 
(You are no longer required to use 
banked hours within 2 months 
after the season ends.)

Example: 

If the season starts in April, you can 
use your banked hours to continue 
your coverage through March. 

HMO Plan (Kaiser): General

Benefits not vested
Retiree benefits provided through the Fund are not vested or accrued benefits. 
This means the retiree benefits are not guaranteed to continue indefinitely.  
The Trustees have full and exclusive authority to change or terminate the 
benefits and the eligibility requirements at any time. 
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BLUE CROSS BLUE 
SHIELD OF ILLINOIS

Changes to your life insurance benefit
Your life insurance benefits are improving, and the Fund is adding an 
accidental death and dismemberment (AD&D) benefit, effective  
December 1, 2019!

Dependents must be enrolled to qualify for life insurance. Dependents do not 
get AD&D benefits or the terminal illness benefit. Retirees are not eligible for 
life or AD&D benefits.

Life and AD&D Benefits — Effective December 1, 2019

Life Insurance

Employees $20,000

Dependents

Spouse $20,000

Child — live birth up to age 6 months $10,000

Child — age 6 months and older $20,000

Accidental Death & Dismemberment Insurance

Employees only $20,000

Life and AD&D insurance benefits are provided through an insurance 
contract issued by Dearborn Life Insurance Company (formerly known as 
Dearborn National), which is now branded as BCBSIL.
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BCBSIL provides additional services with your life insurance benefits:
• Travel Resources Services 

help you and your 
dependents if you travel 
100 miles or more from 
your home. For example, 
you can access translation 
and travel information 
services, get help finding 
medical services, replace 
eyeglasses or medications, 
or get help finding legal assistance, among other services. Travel resources 
are provided by Generali Global Assistance, Inc. (GGA). 

• Beneficiary Resource Services 
provides grief counseling, online 
will preparation, help planning  
a funeral, and other services to 
your beneficiaries (and to you if 
you are eligible for the accelerated 
life benefit). Services are provided 
by telephone, face-to-face contact, 
online, or through referrals to local resources. Limits may apply to  
certain services. Beneficiary resources are provided by Morneau Shepell.

Generali Global  
Assistance, Inc. 
(877) 715-2593 (U.S. and Canada)

(202) 659-7807 

(Call collect outside of the U.S. and Canada)

ops@us.generaliglobalassistance.com

Morneau Shepell
(800) 769-9187
www.beneficiaryresource.com
(username: beneficiary)
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Like life benefits, AD&D benefits cannot be continued through COBRA 
continuation coverage. The following information is added to the  
“Life insurance benefits” section of your SPD:

Accidental death & dismemberment insurance benefit 

If you die or suffer a covered loss within 365 days of an accident that happens 
while you are eligible for coverage, AD&D benefits will be paid as shown 
below. However, the total amount payable for all losses resulting from one 
accident is your full amount (the amount your beneficiary would receive  
if you died).

Your AD&D Benefit for a loss (death or dismemberment) 
within 365 days of an accident — Effective December 1, 2019

Event Benefit Who Receives

Death

$20,000

Your life insurance 
beneficiary

Loss of both hands or feet

You

Loss of sight in both eyes

Loss of one hand and one foot

Loss of one hand and sight in one eye

Loss of one hand or one foot
$10,000

Loss of the sight in one eye

Loss of index finger and thumb  
on same hand

$5,000
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AD&D exclusions

AD&D benefits do not cover losses resulting from or caused by: 
• Any disease, or infirmity of mind or body, and any medical or surgical 

treatment thereof. 
• Any infection, except an infection of an accidental injury. 
• Any intentionally self-inflicted injury. 
• Suicide or attempted suicide while sane or insane. 
• Losses caused while you are under the influence of narcotics or other 

controlled substances, gas or fumes. 
• A direct result of your intoxication. 
• Your active participation in a riot. 
• War or an act of war while serving in the military, if you die while in the 

military or within 6 months after your service in the military. 

See your certificate for complete details. 

Additional accidental death & dismemberment  
insurance benefits 

The additional insurance benefits described below have been added to your 
AD&D benefits. The full terms and conditions of these additional insurance 
benefits are contained in a certificate made available by BCBSIL. If there is a 
conflict between these highlights and the certificate, the certificate governs. 
• Education Benefit—If you have children in college at the time of your 

death, your additional AD&D coverage pays a benefit equal to 3% of the 
amount of your life insurance benefit, with a maximum of $3,000 each year. 
Benefits will be paid for up to four years per child. If you have children in 
elementary or high school at the time of your death, your additional AD&D 
coverage pays a one-time benefit of $1,000. 

• Seat Belt Benefit—If you are wearing a seat belt at the time of an accident 
resulting in your death, your additional AD&D coverage pays a benefit 
equal to 10% of the amount of your life insurance benefit, with a minimum 
benefit of $1,000 and a maximum benefit of $25,000. If it is not clear that 
you were wearing a seat belt at the time of the accident, your additional 
AD&D coverage will only pay a benefit of $1,000. 
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• Air Bag Benefit—If you are wearing a seat belt at the time of an accident 
resulting in your death and an air bag deployed, your additional AD&D 
coverage pays a benefit equal to 5% of the amount of your life insurance 
benefit, with a minimum benefit of $1,000 and a maximum benefit of 
$5,000. If it is not clear that the air bag deployed, your additional AD&D 
coverage will only pay a benefit of $1,000. 

• Transportation Benefit—If you die more than 75 miles from your home, 
your additional AD&D coverage pays up to $5,000 to transport your 
remains to a mortuary.

AD&D claim filing

If the claim involves an accidental  
death, your beneficiary must provide  
a copy of the death certificate.

After you have contacted the  
Fund about an employee’s death  
or dismemberment, BCBSIL  
will contact you to complete  
the claim filing process.

Written notice must be received 
within 31 days of loss (or as soon as 
possible). Written proof of loss must 
be received within 90 days of loss 
(or as soon as possible). Other deadlines may apply to your additional AD&D 
insurance benefits—your insurance certificate provides more information.

The time frames for BCBSIL to make a decision on your AD&D claim are the 
same as shown on page G-6 of your SPD for life insurance claims. The rules 
for filing an appeal on your AD&D claim are the same as shown on page G-7 
of your SPD for life insurance appeals.

Claims should be filed the 
same as for a life insurance 
claim, by sending the 
information to: 

UNITE HERE HEALTH
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020

(855) 405-FUND (3863)
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Dodger Stadium employees’ hour 
bank becomes more flexible
Dodger Stadium employees may bank extra hours and use them to continue 
their eligibility. As of December 1, 2019, Dodger Stadium employees will  
no longer lose their banked hours every December 31, as stated on page F-9  
of your SPD. 

Now, you can apply your banked 
hours to continue coverage 
through the end of the month 
immediately prior to the month in 
which the next year’s season starts. 
(You are no longer required to use 
banked hours within 2 months 
after the season ends.)

Example: 

If the season starts in April, you can 
use your banked hours to continue 
your coverage through March. 

These changes only  
apply if you have the 

PPO PLAN with  
BLUE CROSS BLUE 

SHIELD OF ILLINOIS

PPO Plan (BCBSIL): General

Benefits not vested
Retiree benefits provided through the Fund are not vested or accrued benefits. 
This means the retiree benefits are not guaranteed to continue indefinitely.  
The Trustees have full and exclusive authority to change or terminate the 
benefits and the eligibility requirements at any time. 
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mammogram screenings 
The limits for routine mammogram screenings are changing. Effective  
January 1, 2020, the Plan will cover one routine (preventive) mammogram 
screening each calendar year for all women age 35 and older. Routine 
mammogram screenings will also be covered once each calendar year for 
women under age 35 who are at high risk for breast cancer. 

Routine mammogram screenings are covered under preventive healthcare at 
100% if you use a network provider.

These changes only  
apply if you have the 
PPO PLAN with  
BLUE CROSS BLUE 
SHIELD OF ILLINOIS
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a Sus 

Beneficios

HMO Plan (Kaiser): Seguro de Vida

Este documento presenta un Resumen de las modificaciones de materiales (SMM, según 
sus siglas en inglés), según la Ley de seguridad de ingresos para los empleados jubilados 

(ERISA, según sus siglas en inglés), de 1974, según enmienda, y sintetiza las medidas 
que acaba de tomar el Consejo administrativo de UNITE HERE HEALTH. Describe 

cambios administrativos y modificaciones en los beneficios que afectan la información 
incluida en la Descripción resumida del Plan (SPD, según sus siglas en inglés).

El SMM aborda los cambios que afectan todos los beneficios presentes  
en la SPD y puede incluir modificaciones y beneficios que no rigen en su  

caso particular, según las elecciones que realiza su empleador.

Lea con atención la información y guárdela junto con su SPD, para futura referencia. 
Excepto por lo descrito en el SMM, la información que contiene el SPD continúa vigente.

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Cambios a sus beneficios  
de seguro de vida
Sus beneficios de seguro de vida están mejorando, y el Fondo está agregando 
beneficios de muerte accidental y desmembramiento (AD&D) a partir del 1 de 
diciembre de 2019!

Dependientes deben estar inscritos para calificar para seguro de vida. 
Dependientes no reciben beneficios de AD&D o beneficios para enfermedades 
terminales. Los jubilados no son elegibles para beneficios de seguro de vida o 
de AD&D.

Beneficios de seguro de vida y de AD&D  
A partir del 1 de diciembre de 2019

Seguro de vida

Empleados $20,000

Dependientes

Cónyuge $20,000

Menor — desde nacimiento hasta los 6 meses de edad $10,000

Menor — edad de 6 meses y mayores $20,000

Seguro de muerte accidental y desmembramiento 

Solo empleados $20,000

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  

tiene el PLAN HMO 
con KAISER  

PERMANENTE
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HMO Plan (Kaiser): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

Los beneficios de seguro de vida y AD&D se proporcionan a través  
de un contrato de seguro emitido por Dearborn Life Insurance Company 
(anteriormente conocido como Dearborn National), que ahora se  
denomina BCBSIL.

BCBSIL proporciona servicios adicionales con sus beneficios de seguro de vida:
• Servicios de recursos  

de viaje lo ayudan a usted y 
a sus dependientes si viaja 
100 millas o más desde su 
hogar. Por ejemplo, puede 
acceder a servicios de 
traducción e información 
de viajes, obtener ayuda 
para encontrar servicios 
médicos, reemplazar 
anteojos o medicamentos u obtener ayuda para encontrar asistencia legal, 
entre otros servicios. Los recursos de viaje son proporcionados por Generali 
Global Assistance, Inc. (GGA). 

• Servicios de recursos para 
beneficiarios brinda asesoría 
de duelo, preparación de 
testamentos en línea, ayuda para 
planificar un funeral y otros 
servicios para sus beneficiarios 
(y para usted si es elegible para 
el beneficio de vida acelerado). 
Los servicios se brindan por teléfono, contacto en persona, en línea o 
mediante referencias a recursos locales. Límites pueden aplicar a ciertos 
servicios. Los recursos del beneficiario son provistos por Morneau Shepell.

Al igual que los beneficios de seguro de vida, los beneficios de AD&D  
no pueden continuar a través de la continuación de cobertura de COBRA.  
La siguiente información se agrega a la sección “Beneficios del seguro de vida” 
de su SPD:

Generali Global  
Assistance, Inc. 
(877) 715-2593 (EE. UU. y Canadá)

(202) 659-7807 

(Llame por cobrar fuera de EE. UU. y Canadá)

ops@us.generaliglobalassistance.com

Morneau Shepell
(800) 769-9187
www.beneficiaryresource.com
(usuario: beneficiary)

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  
tiene el PLAN HMO 
con KAISER  
PERMANENTE
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HMO Plan (Kaiser): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Beneficios de muerte accidental y desmembramiento 

Si usted fallece o sufre de una pérdida cubierta durante el transcurso de  
365 días de ocurrido un accidente mientras usted es elegible para cobertura, 
se pagarán los beneficios de muerte accidental y desmembramiento (AD&D) 
como se muestra a continuación. Sin embargo, el monto total pagadero por 
todas las pérdidas resultantes de un accidente es su monto total (la cantidad 
que recibiría su beneficiario si usted muriera).

Su beneficio AD&D por una pérdida  
(muerte o desmembramiento) dentro de los 365 días  
de un accidente — Vigente a partir del 1 de diciembre de 2019

Evento Beneficio Quien recibe

Muerte

$20,000

Su beneficiario  
de seguro de vida

Pérdida de ambas manos o pies

Usted

Pérdida de la vista en ambos ojos

Pérdida de una mano y un pie

Pérdida de una mano y vista  
en un ojo

Pérdida de una mano o un pie
$10,000

Pérdida de la vista en un ojo

Pérdida del dedo índice y pulgar  
en la misma mano

$5,000

Exclusiones de AD&D

Los beneficios de AD&D no cubren pérdidas resultantes o causadas por:
• Cualquier enfermedad o debilidad mental o corporal, y cualquier 

tratamiento médico o quirúrgico de la misma. 
• Cualquier infección, excepto una infección de una herida accidental. 
• Cualquier lesión auto infligida intencionalmente. 
• Suicidio o intento de suicidio ya sea durante estado de cordura o demencia. 
• Pérdidas causadas mientras está bajo la influencia de narcóticos u otras 

sustancias controladas, gases o humos. 
• Un resultado directo de su intoxicación. 

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  

tiene el PLAN HMO 
con KAISER  

PERMANENTE
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HMO Plan (Kaiser): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

• Su participación activa en una revuelta o insurrección 
• Guerra o un acto de guerra mientras sirve en el ejército, si muere  

mientras está en el ejército o dentro de los 6 meses posteriores a su  
servicio en el ejército. 

Consulte su certificado para mayores detalles.

Beneficios de seguro adicionales  
de muerte accidental y desmembramiento 

Los beneficios de seguro adicionales descritos a continuación se han agregado 
a sus beneficios de AD&D. Los términos y condiciones completos de estos 
beneficios de seguro adicionales están contenidos en un certificado puesto a 
disposición por BCBSIL. Si hay un conflicto entre estos aspectos destacados y 
el certificado, el certificado gobierna. 
• Beneficio Educativo—Si tiene hijos en la universidad al momento de 

su fallecimiento, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio 
equivalente al 3% del monto de su beneficio de seguro de vida, con un 
máximo de $3,000 cada año. Los beneficios se pagarán por hasta cuatro 
años por hijo(a). Si tiene hijos en la escuela primaria o secundaria en el 
momento de su muerte, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio 
único de $1,000. 

• Beneficio del cinturón de seguridad—Si usa el cinturón de seguridad en el 
momento de un accidente que resulta en su muerte, su cobertura adicional 
de AD&D paga un beneficio igual al 10% del monto de su beneficio de 
seguro de vida, con un beneficio mínimo de $1,000 y un beneficio máximo 
de $25,000. Si no está claro que llevaba puesto el cinturón de seguridad en 
el momento del accidente, su cobertura adicional de AD&D solo pagará un 
beneficio de $1,000. 

• Beneficios de la bolsa de aire—Si usa el cinturón de seguridad en  
el momento de un accidente que resulta en su muerte y se despliega una  
bolsa de aire, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio igual  
al 5% del monto de su beneficio de seguro de vida, con un beneficio mínimo 
de $1,000 y un beneficio máximo de $5,000. Si no está claro que la bolsa  
de aire se desplegó, su cobertura adicional de AD&D solo pagará un 
beneficio de $1,000. 

• Beneficio de transporte—Si muere a más de 75 millas de su hogar, su 
cobertura adicional de AD&D paga hasta $5,000 para transportar sus restos 
a una morgue.

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  
tiene el PLAN HMO 
con KAISER  
PERMANENTE
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HMO Plan (Kaiser): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Presentando un reclamo de AD&D

Si el reclamo involucra una 
muerte accidental, su beneficiario 
debe proporcionar una copia del 
certificado de defunción.

Después de que se haya 
comunicado con el Fondo sobre 
la muerte o desmembramiento 
de un empleado, BCBSIL se 
comunicará con usted para 
completar el proceso de 
presentación de reclamos.

Se debe recibir un aviso por escrito dentro de los 31 días posteriores a la 
pérdida (o lo antes posible). El comprobante de pérdida por escrito debe 
recibirse dentro de los 90 días de la pérdida (o lo antes posible). Es posible  
que se apliquen otros plazos a sus beneficios de seguro AD&D adicionales:  
su certificado de seguro proporciona más información.

Los plazos para que BCBSIL tome una decisión sobre su reclamo AD&D son 
los mismos que se muestran en la página G-6 de su SPD para reclamos de 
seguro de vida. Las reglas para presentar una apelación en su reclamo AD&D 
son las mismas que se muestran en la página G-7 de su SPD para apelaciones 
de seguros de vida.

Reclamaciones deben presentarse 
de la misma manera que una 
reclamación de seguro de vida, 
enviando la información a: 

UNITE HERE HEALTH
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020

(855) 405-FUND (3863)

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  

tiene el PLAN HMO 
con KAISER  

PERMANENTE
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HMO Plan (Kaiser): Elegibilidad

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

La acumulación de horas para 
empleados de Dodger Stadium  
se vuelve más flexible
Los empleados del Dodger Stadium pueden acumular horas extra y usarlas 
para continuar con su elegibilidad. A partir del 1 de diciembre de 2019, los 
empleados de Dodger Stadium ya no perderán sus horas ahorradas cada 31 de 
diciembre, como se indica en la página F-9 de su SPD.

Ahora, usted puede aplicar sus horas 
ahorradas para continuar su cobertura 
hasta el final del mes inmediatamente 
anterior al mes en que comienza la 
temporada del próximo año. (Ya no es 
necesario que use las horas ahorradas 
dentro de los 2 meses posteriores al 
final de la temporada).

Ejemplo:

Si la temporada inicia en abril, 
usted puede usar sus horas 
ahorradas para continuar su 
cobertura a lo largo de marzo. 

Beneficios no adquiridos
Los beneficios para jubilados proporcionados a través del Fondo no son 
beneficios adquiridos ni acumulados. Esto significa que no se garantiza que 
los beneficios para jubilados continúen indefinidamente. Los Fideicomisarios 
tienen autoridad total y exclusiva para cambiar o terminar los beneficios y los 
requisitos de elegibilidad en cualquier momento.

HMO Plan (Kaiser): General

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted  
tiene el PLAN HMO 
con KAISER  
PERMANENTE
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PPO Plan (BCBSIL): Seguro de Vida

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Cambios a sus beneficios  
de seguro de vida
Sus beneficios de seguro de vida están mejorando, y el Fondo está agregando 
beneficios de muerte accidental y desmembramiento (AD&D) a partir del 1 de 
diciembre de 2019!

Dependientes deben estar inscritos para calificar para seguro de vida. 
Dependientes no reciben beneficios de AD&D o beneficios para enfermedades 
terminales. Los jubilados no son elegibles para beneficios de seguro de vida o 
de AD&D.

Beneficios de seguro de vida y de AD&D  
A partir del 1 de diciembre de 2019

Seguro de vida

Empleados $20,000

Dependientes

Cónyuge $20,000

Menor — desde nacimiento hasta los 6 meses de edad $10,000

Menor — edad de 6 meses y mayores $20,000

Seguro de muerte accidental y desmembramiento 

Solo empleados $20,000

Los beneficios de seguro de vida y AD&D se proporcionan a través  
de un contrato de seguro emitido por Dearborn Life Insurance Company 
(anteriormente conocido como Dearborn National), que ahora se  
denomina BCBSIL.

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 

el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 

SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

BCBSIL proporciona servicios adicionales con sus beneficios de seguro de vida:
• Servicios de recursos  

de viaje lo ayudan a usted y 
a sus dependientes si viaja 
100 millas o más desde su 
hogar. Por ejemplo, puede 
acceder a servicios de 
traducción e información 
de viajes, obtener ayuda 
para encontrar servicios 
médicos, reemplazar 
anteojos o medicamentos u obtener ayuda para encontrar asistencia legal, 
entre otros servicios. Los recursos de viaje son proporcionados por Generali 
Global Assistance, Inc. (GGA). 

• Servicios de recursos para 
beneficiarios brinda asesoría 
de duelo, preparación de 
testamentos en línea, ayuda para 
planificar un funeral y otros 
servicios para sus beneficiarios 
(y para usted si es elegible para 
el beneficio de vida acelerado). 
Los servicios se brindan por teléfono, contacto en persona, en línea o 
mediante referencias a recursos locales. Límites pueden aplicar a ciertos 
servicios. Los recursos del beneficiario son provistos por Morneau Shepell.

Al igual que los beneficios de seguro de vida, los beneficios de AD&D  
no pueden continuar a través de la continuación de cobertura de COBRA.  
La siguiente información se agrega a la sección “Beneficios del seguro de vida” 
de su SPD:

Generali Global  
Assistance, Inc. 
(877) 715-2593 (EE. UU. y Canadá)

(202) 659-7807 

(Llame por cobrar fuera de EE. UU. y Canadá)

ops@us.generaliglobalassistance.com

Morneau Shepell
(800) 769-9187
www.beneficiaryresource.com
(usuario: beneficiary)

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 
el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 
SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Beneficios de muerte accidental y desmembramiento 

Si usted fallece o sufre de una pérdida cubierta durante el transcurso de  
365 días de ocurrido un accidente mientras usted es elegible para cobertura, 
se pagarán los beneficios de muerte accidental y desmembramiento (AD&D) 
como se muestra a continuación. Sin embargo, el monto total pagadero por 
todas las pérdidas resultantes de un accidente es su monto total (la cantidad 
que recibiría su beneficiario si usted muriera).

Su beneficio AD&D por una pérdida  
(muerte o desmembramiento) dentro de los 365 días  
de un accidente — Vigente a partir del 1 de diciembre de 2019

Evento Beneficio Quien recibe

Muerte

$20,000

Su beneficiario  
de seguro de vida

Pérdida de ambas manos o pies

Usted

Pérdida de la vista en ambos ojos

Pérdida de una mano y un pie

Pérdida de una mano y vista  
en un ojo

Pérdida de una mano o un pie
$10,000

Pérdida de la vista en un ojo

Pérdida del dedo índice y pulgar  
en la misma mano

$5,000

Exclusiones de AD&D

Los beneficios de AD&D no cubren pérdidas resultantes o causadas por:
• Cualquier enfermedad o debilidad mental o corporal, y cualquier 

tratamiento médico o quirúrgico de la misma. 
• Cualquier infección, excepto una infección de una herida accidental. 
• Cualquier lesión auto infligida intencionalmente. 
• Suicidio o intento de suicidio ya sea durante estado de cordura o demencia. 
• Pérdidas causadas mientras está bajo la influencia de narcóticos u otras 

sustancias controladas, gases o humos. 
• Un resultado directo de su intoxicación. 

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 

el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 

SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

• Su participación activa en una revuelta o insurrección 
• Guerra o un acto de guerra mientras sirve en el ejército, si muere  

mientras está en el ejército o dentro de los 6 meses posteriores a su  
servicio en el ejército. 

Consulte su certificado para mayores detalles.

Beneficios de seguro adicionales  
de muerte accidental y desmembramiento 

Los beneficios de seguro adicionales descritos a continuación se han agregado 
a sus beneficios de AD&D. Los términos y condiciones completos de estos 
beneficios de seguro adicionales están contenidos en un certificado puesto a 
disposición por BCBSIL. Si hay un conflicto entre estos aspectos destacados y 
el certificado, el certificado gobierna. 
• Beneficio Educativo—Si tiene hijos en la universidad al momento de 

su fallecimiento, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio 
equivalente al 3% del monto de su beneficio de seguro de vida, con un 
máximo de $3,000 cada año. Los beneficios se pagarán por hasta cuatro 
años por hijo(a). Si tiene hijos en la escuela primaria o secundaria en el 
momento de su muerte, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio 
único de $1,000. 

• Beneficio del cinturón de seguridad—Si usa el cinturón de seguridad en el 
momento de un accidente que resulta en su muerte, su cobertura adicional 
de AD&D paga un beneficio igual al 10% del monto de su beneficio de 
seguro de vida, con un beneficio mínimo de $1,000 y un beneficio máximo 
de $25,000. Si no está claro que llevaba puesto el cinturón de seguridad en 
el momento del accidente, su cobertura adicional de AD&D solo pagará un 
beneficio de $1,000. 

• Beneficios de la bolsa de aire—Si usa el cinturón de seguridad en  
el momento de un accidente que resulta en su muerte y se despliega una  
bolsa de aire, su cobertura adicional de AD&D paga un beneficio igual  
al 5% del monto de su beneficio de seguro de vida, con un beneficio mínimo 
de $1,000 y un beneficio máximo de $5,000. Si no está claro que la bolsa  
de aire se desplegó, su cobertura adicional de AD&D solo pagará un 
beneficio de $1,000. 

• Beneficio de transporte—Si muere a más de 75 millas de su hogar, su 
cobertura adicional de AD&D paga hasta $5,000 para transportar sus restos 
a una morgue.

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 
el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 
SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Seguro de Vida (continuación)

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Presentando un reclamo de AD&D

Si el reclamo involucra una 
muerte accidental, su beneficiario 
debe proporcionar una copia del 
certificado de defunción.

Después de que se haya 
comunicado con el Fondo sobre 
la muerte o desmembramiento 
de un empleado, BCBSIL se 
comunicará con usted para 
completar el proceso de 
presentación de reclamos.

Se debe recibir un aviso por escrito dentro de los 31 días posteriores a la 
pérdida (o lo antes posible). El comprobante de pérdida por escrito debe 
recibirse dentro de los 90 días de la pérdida (o lo antes posible). Es posible  
que se apliquen otros plazos a sus beneficios de seguro AD&D adicionales:  
su certificado de seguro proporciona más información.

Los plazos para que BCBSIL tome una decisión sobre su reclamo AD&D son 
los mismos que se muestran en la página G-6 de su SPD para reclamos de 
seguro de vida. Las reglas para presentar una apelación en su reclamo AD&D 
son las mismas que se muestran en la página G-7 de su SPD para apelaciones 
de seguros de vida.

Reclamaciones deben presentarse 
de la misma manera que una 
reclamación de seguro de vida, 
enviando la información a: 

UNITE HERE HEALTH
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020

(855) 405-FUND (3863)

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 

el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 

SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Elegibilidad

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  
sus preguntas:
(855) 484-8480

La acumulación de horas para 
empleados de Dodger Stadium  
se vuelve más flexible
Los empleados del Dodger Stadium pueden acumular horas extra y usarlas 
para continuar con su elegibilidad. A partir del 1 de diciembre de 2019, los 
empleados de Dodger Stadium ya no perderán sus horas ahorradas cada 31 de 
diciembre, como se indica en la página F-9 de su SPD.

Ahora, usted puede aplicar sus horas 
ahorradas para continuar su cobertura 
hasta el final del mes inmediatamente 
anterior al mes en que comienza la 
temporada del próximo año. (Ya no es 
necesario que use las horas ahorradas 
dentro de los 2 meses posteriores al 
final de la temporada).

Ejemplo:

Si la temporada inicia en abril, 
usted puede usar sus horas 
ahorradas para continuar su 
cobertura a lo largo de marzo. 

Beneficios no adquiridos
Los beneficios para jubilados proporcionados a través del Fondo no son 
beneficios adquiridos ni acumulados. Esto significa que no se garantiza que 
los beneficios para jubilados continúen indefinidamente. Los Fideicomisarios 
tienen autoridad total y exclusiva para cambiar o terminar los beneficios y los 
requisitos de elegibilidad en cualquier momento.

PPO Plan (BCBSIL): General

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 
el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 
SHIELD DE ILLINOIS
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PPO Plan (BCBSIL): Médica

Ahorre tiempo,  
conéctese en línea

Visite su portal de miembros  
www.uhh.org/member 

para ver sus beneficios, solicitar una 
tarjeta de identificación, ¡y más!

Obtenga  
respuestas 
para todas  

sus preguntas:
(855) 484-8480

Cambios en las  
mamografías de rutina 
Los límites para los exámenes de rutina de mamografías están cambiando. 
A partir del 1 de enero de 2020, el Plan cubrirá una mamografía de rutina 
(preventiva) cada año calendario para todas las mujeres de 35 años o más.  
Las pruebas de detección de mamografías de rutina también estarán cubiertas 
una vez por año calendario para mujeres menores de 35 años que tienen un 
alto riesgo de cáncer de seno.  

Las pruebas de detección de mamografías de rutina están cubiertas bajo 
atención médica preventiva al 100% si utiliza un proveedor de la red.

Estos cambios sÓlo  
se aplican si usted tiene 

el PLAN PPO con  
BLUE CROSS BLUE 

SHIELD DE ILLINOIS


