
This document constitutes a Summary of Material Modifications (SMM) under the Employee Retirement Income Security
Act of 1974, as amended, and summarizes recent actions taken by the Board of Trustees of UNITE HERE HEALTH. It describes
benefit and administrative changes affecting the information included in your Summary Plan Description (the SPD).

Please read this information carefully; then, keep it with your SPD for future reference. Except as described in this SMM,
the information otherwise contained in your SPD continues to apply.

FOOD SERVICE PLAN HMO 176E

BENEFIT MODIFICATIONS AUGUST 2013

If you have any questions about this material, please call (800) 841-3380.
www.uniteherehealth.org

UNITE HERE HEALTH, P.O. Box 6020, Aurora, IL 60598-0020

Additional Women’s Preventive Care Covered at 100%
Effective as of April 1, 2013, Kaiser will cover the following additional women’s preventive care at 100%:

■ Well-woman visits.

■ Screening for gestational diabetes.

■ Human papillomavirus testing.

■ Counseling for sexually transmitted infections.

■ Counseling and screening for human immune-deficiency virus.

■ Contraceptive methods and counseling.

■ Breastfeeding support, supplies, and counseling.

■ Screening and counseling for interpersonal and domestic violence.

Contact Kaiser with any questions about your medical or prescription drug coverage.

Dental Benefits — Change in Administration
Only applicable if you have Dental Benefits
Your Dental Benefits have been administered by Connecticut General Life Insurance Company (also known as CIGNA). Effective as of
January 1, 2013, your Dental Benefits are administered by Cigna Health and Life Insurance Company (also known as Cigna), a subsidiary
of Connecticut General Life Insurance Company. 

Your benefits are not changing.

■ Your Cigna Dental Core Network dentists are the same.

■ Your Dental Benefits will not be administered any differently.

■ The member services telephone number is the same: (800) 244-6224.

■ Continue using your Cigna ID card. New or replacement cards will have the new administrator’s name: Cigna Health and Life
Insurance Company. The cards will also have Cigna’s new logo.

If you have questions about the change in Dental Benefits administrator to Cigna Health and Life Insurance Company, please contact
your regional UNITE HERE HEALTH office.



Esta notificación constituye un Resumen de las Modificaciones a los Materiales (SMM, por sus siglas en inglés) en conformidad con la Ley de Seguridad
de los Ingresos de Jubilación de los Empleados de 1974 y sus enmiendas, y describe las últimas decisiones tomadas por el Consejo de Fideicomisarios
de UNITE HERE HEALTH. Aquí se describen los cambios administrativos y a los beneficios que afectan la información incluida en la Descripción Resumida
del Plan (SPD, por sus siglas en inglés). 

Por favor, lea atentamente esta información atentamente y guárdela junto con su SPD para futura referencia. Independientemente de las modifica-
ciones que se describen en este SMM, la información que figura en su Descripción Resumida del Plan y los SMM aplicables continúan vigentes. 

Si tiene preguntas sobre este material, llamando sin cargo al (800) 841-3380.
www.uniteherehealth.org

UNITE HERE HEALTH, P.O. Box 6020, Aurora, IL 60598-0020

FOOD SERVICE PLAN HMO 176E

MODIFICACIONES A LOS BENEFICIOS AGOSTO 2013

Cuidados preventivos adicionales para mujeres 100% cubiertos
A partir del 1 de abril de 2013, Kaiser cubrirá los siguientes cuidados preventivos para mujeres al 100%:

■ Visitas de control de la mujer.

■ Estudio de detección de diabetes gestacional.

■ Prueba de Papilomavirus Humano.

■ Asesoramiento sobre enfermedades de trasmisión sexual.

■ Asesoramiento y prueba de virus de inmuno deficiencia humana (VIH).

■ Métodos anticonceptivos y asesoramiento.

■ Apoyo, artículos y asesoramiento para la lactancia.

■ Control y asesoramiento sobre violencia interpersonal y violencia doméstica.

Comuníquese con Kaiser si tiene alguna pregunta sobre su cobertura médica o cobertura de medicamentos recetados.

Beneficios dentales — Cambios en la administración
Sólo aplica si Usted tiene beneficios dentales
Sus beneficios dentales han sido administrados por la compañía de seguros de vida Connecticut General Life Insurance Company (también
conocida como CIGNA). A partir del 1 de enero de 2013, sus beneficios dentales son administrados por Cigna Health and Life Insurance
Company (también conocida como Cigna), una subsidiaria de Connecticut General Life Insurance Company.

Sus beneficios no cambiarán.

■ Los dentistas de la Red Cigna Dental Core son los mismos.

■ Sus beneficios dentales serán administrados exactamente de la misma manera.

■ El número telefónico de servicios para miembros es el mismo: (800) 244-6224.

■ Continúe utilizando su tarjeta de identificación de Cigna. Las tarjetas nuevas o de reemplazo tendrán el nombre del nuevo
administrador: Cigna Health and Life Insurance Company. Además, tendrán el nuevo logo de Cigna.

Si tiene preguntas sobre el cambio del administrador de Beneficios Dentales a Cigna Health and Life Insurance Company, por favor con-
táctese con su oficina regional de UNITE HERE HEALTH.
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