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General

EPO benefit option ends

As your health Fund, our mission is to provide you with high-quality,
affordable health benefits that are a better value than what is available

in the market. We only partner with vendors that help us achieve that.
Recently, we have decided not to partner with Employee Medical Group
(EHS), the vendor that provided the EPO benefit option.

Beginning on and after February 1, 2018, all eligible employees and
dependents will get their medical and prescription drug benefits through
the Kaiser HMO.

e Ifyou are eligible for benefits, \
you and your dependents are
covered under the Long Beach

Remember, you can sign

i up yourself and your
Kaiser HMO. dependents for benefits
® You should already have a copy any time. Call us if you

of the Kaiser enrollment book,
which describes your benefits
and how to get medical care. K
If you need a copy of the Kaiser
enrollment book, please call us.
Or, go to www.uhh.org/library and select the Long Beach SPD; a copy
of the Kaiser enrollment book is at the end of your SPD.

have questions about
signing up for benefits.

¢ If you have questions about your Kaiser HMO benefits, visit Kaiser at
www.kp.org or call (800) 464-4000.

This document constitutes a Summary of Material Modifications (SMM)
under the Employee Retirement Income Security Act of 1974, as amended, and
summarizes recent actions taken by the Board of Trustees of UNITE HERE HEALTH.
It describes benefit and administrative changes affecting the information
included in your Summary Plan Description (SPD).

This SMM addresses changes to all benefits in your SPD and may include changes
and benefits that don’t apply to you based on your or your employer’s elections.

Please read this information carefully; then, keep it with your SPD
for future reference. Except as described in this SMM, the information
otherwise contained in your SPD continues to apply.

Updates
to Your
Benefits

Go paperless!

Visit www.uhh.org/email
to get notices by email
instead of snail mail.

S Follow us on Twitter
K1 Like us on Facebook

UNITEHERE

HEALHH
(855) 844-5262

www.uhh.org
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020




Get answers
to all your
questions:

(855) 844-5262

Go paperless!

Visit www.uhh.org/email
to get notices by email
instead of snail mail.

S rollow us on Twitter

K3 Like us on Facebook

UNITEHERE

HEALYH

www.uhh.org
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020
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General (continued)

¢ Only one medical option — the Long Beach Kaiser HMO —
is available. The information on pages F-4 and F-5 of your SPD
describing multiple medical options based on your date of hire
no longer applies.

® Yous still have a choice of three different dental benefit options

(described on page F-6 of your SPD).

The parts of your SPD that talk about the EPO option medical and
prescription drug benefits no longer apply.
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General

La opcion de beneficio EPO
se da por terminada

Como su Fondo de salud, nuestra mision es proporcionarle beneficios para
la salud de alta calidad y asequibles, que tengan un mejor valor a lo que

estd disponible en el mercado. Nosotros inicamente nos asociamos con
proveedores que nos ayudan a alcanzar esto. Recientemente, hemos decidido
no asociarnos con Employee Medical Group (EHS), el proveedor que
proporciond la opcion de beneficio EPO.

A partir y después del 1 de Febrero \
de 2018, todos los empleados y
dependientes elegibles recibiran
sus beneficios médicos y de
medicamentos con receta a través
de Kaiser HMO.

e Siusted es elegible para
los beneficios, usted y sus
dependientes estan cubiertos
bajo Long Beach Kaiser HMO.

Recuerde, puede
inscribirse a usted mismo
y a sus dependientes
para obtener beneficios
en cualquier momento.
LIdmenos si tiene
preguntas sobre

como inscribirse para
recibir beneficios.

® Ya deberia tener una copia de K

su libro de inscripcion de Kaiser,
el cual describe sus beneficios

y como obtener atencion médica. Si necesita una copia de su libro de
inscripcion de Kaiser, llamenos. O visite www.uhh.org/library y
seleccione el Long Beach SPD; una copia del libro de inscripcién de
Kaiser esta al final del SPD.

Este documento presenta un Resumen de las modificaciones de materiales (SMM, segin
sus siglas en inglés), segun la Ley de seguridad de ingresos para los empleados jubilados
(ERISA, segun sus siglas en inglés), de 1974, segun enmienda, y sintetiza las medidas
que acaba de tomar el Consejo administrativo de UNITE HERE HEALTH. Describe
cambios administrativos y modificaciones en los beneficios que afectan la informacién
incluida en la Descripcién resumida del Plan (SPD, segun sus siglas en inglés).

El SMM aborda los cambios que afectan todos los beneficios presentes
en la SPDy puede incluir modificaciones y beneficios que no rigen en su
caso particular, segun las elecciones que realiza su empleador.

Lea con atencidn la informacién y gudrdela junto con su SPD, para futura referencia.
Excepto por lo descrito en el SMM, la informacidn que contiene el SPD continua vigente.

Cambios
a Sus
Beneficios

iDejemos de
utilizar papel!

Visite www.uhh.org/email
para recibir avisos por
correo electrénico en

lugar de correo postal.

Y Siganos en Twitter
K3 Siganos en Facebook

UNITEHERE

HEALTH
(855) 844-5262

www.uhh.org
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020




Obtenga
respuestas
para todas

sus preguntas:

(855) 844-5262

iDejemos de
utilizar papel!

Visite www.uhh.org/email
para recibir avisos por
correo electronico en

lugar de correo postal.

Y Siganos en Twitter

K1 Siganos en Facebook

UNITEHERE

HEALYH

www.uhh.org
P.O. Box 6020
Aurora, IL 60598-0020
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e Si tiene preguntas sobre sus beneficios de Kaiser HMO, visite Kaiser
en www.kp.org, o llame al (800) 464-4000.

¢ Unicamente una opcién médica — Long Beach Kaiser HMO —
esta disponible. La informacion en las paginas F-4 y F-5 de su SPD
que describe multiples opciones médicas basadas en su fecha de
contratacion ya no se aplica.

e Todavia tiene la opcion de tres opciones de beneficios dentales diferentes

(descrito en la pagina F-6 de su SPD).

Las partes de su SPD que hablan sobre los beneficios médicos y
los medicamentos con receta de la opcion EPO ya no se aplican.



